
​Załącznik nr 7 do Regulaminu projektu „Równość szans dla kadr sektora edukacji i nauki”, FEWP.06.03-IP.01-0020/24​

​…………………………………………………………..​
​(pieczęć zakładu pracy)​

​ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU​

​Niniejszym zaświadcza się:​

​IMIĘ I NAZWISKO​

​PESEL​

​ADRES ZAMIESZKANIA​

​jest zatrudniony/a w wymiarze ……………………………………………………………………………………………………………​

​w …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………​
​(nazwa i adres zakładu pracy)​

​od dnia …………………………………………………. rodzaj umowy …………………………………………………………………….​

​…………………………………………………………….​
​(podpis osoby upoważnionej)​

​Na podstawie art.233 §1 Kodeksu karnego za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi odpowiedzialność karna.​

​Projekt „Równość szans dla kadr sektora edukacji i nauki” realizowany w ramach Programu Regionalnego: Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027,​
​Priorytet 6: Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze społecznym (EFS+), Działanie 6.3: Wyrównywanie szans kobiet i mężczyzn na rynku pracy​
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