
 

Projekt „Animatorzy zmian” realizowany w ramach Priorytetu 10 Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodniej,  
Działania nr 10.1. Rynek pracy, kształcenie i aktywne społeczeństwo wspierające transformację gospodarki,   

Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej   
w ramach Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST) 

Załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Animatorzy zmian” 
 

 
 

Nazwa Beneficjenta / Partnera 

Lider projektu – Wyższa Szkoła Kadr Menedżerskich, ul. Zagórowska 3a,  
62-500 Konin 
Partner projektu – Województwo Wielkopolskie/Centrum Wsparcia Rzemiosła, 
Kształcenia Dualnego i Zawodowego w Kaliszu, ul. Świat 13, 62-800 Kalisz 
Partner projektu – Syntea Spółka Akcyjna, ul. Wojciechowska 9a,  
20-704 Lublin 

Nazwa projektu Animatorzy zmian 

Program operacyjny Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 

Oś priorytetowa Priorytet 10: Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodniej 

Działanie 
Działanie 10.1. Rynek pracy, kształcenie i aktywne społeczeństwo wspierające 
transformację gospodarki 

Numer naboru 23/FEWP.10.01-IZ.00-003/24 

Numer umowy o 
dofinansowanie projektu 

FEWP.10.01-IZ.00-0042/24 

 

Rodzaj uczestnika 

☐ Indywidualny 

☐ Pracownik lub przedstawiciel instytucji/podmiotu 

Nazwa podmiotu 

(jeśli zaznaczono pole pracownik lub przedstawiciel 

instytucji/podmiotu) 

 

 

D
an

e
 u

cz
e

st
n

ik
a

 

Nazwa Pole danych 

Obywatelstwo  

Imię (imiona)  

Nazwisko  

PESEL  

Płeć ☐ kobieta               ☐ mężczyzna 

Miejsce urodzenia  

Ulica  

Nr domu  Nr lokalu  

Miejscowość  

Kod pocztowy 
__ __ - __ 

__ __ 
Poczta  

Województwo  

Gmina  

Powiat  

Kraj  

Nr telefonu  

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY UCZESTNIKA PROJEKTU  
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Adres e-mail  

Wykształcenie 

☐ Średnie I stopnia lub niższe (ISCED 0–2) 

(przedszkole, szkoła podstawowa, gimnazjum) 

☐ Ponadgimnazjalne (ISCED 3) lub policealne (ISCED 4) 

(osoby, które ukończyły szkołę: zawodową (a po 2017r. szkołę 

branżową I stopnia), liceum, technikum, liceum 

uzupełniające, technikum uzupełniające, liceum profilowane, 

szkołę branżową II stopnia, szkołę policealną) 

☐ Wyższe (ISCED 5–8) 

(osoby, które ukończyły studia krótkiego cyklu, studia 

licencjackie lub inżynierskie, studia magisterskie, studia 

doktoranckie) 

UWAGA!  
Dwa pola uzupełnia Organizator na 
podstawie podanych powyżej informacji. 

Wiek  

Osoba mieszkająca 

na obszarze wiejskim 

wg DEGURBA 

kategoria 3 
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Osoba pracująca                    ☐ TAK             ☐ NIE 

 

Osoba pracująca:  

☐TAK, w sektorze MMŚP bez samozatrudnionych, 

☐TAK, inne  

Nazwa i adres zakładu (jeśli dotyczy): 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

Wykonywany zawód/stanowisko:  

1. Sektor publiczny (Urzędnicy)  

☐ Urzędnik administracji publicznej 

☐ Specjalista ds. finansów publicznych 

☐ Kierownik działu 

☐ Analityk w administracji publicznej 

☐ Pracownik jednostki samorządu terytorialnego (JST) 

☐ Inspektor w urzędzie 

☐ Specjalista ds. rozwoju regionalnego 

☐ Doradca ds. transformacji energetycznej 

☐ Pracownik działu zrównoważonego rozwoju 

☐ Inny ………………………………………………………………….. 

 

2. Sektor NGO (3 sektor)  

☐ Pracownik organizacji pozarządowej 

☐ Koordynator projektów społecznych 

☐ Menedżer ds. rozwoju społecznego 

☐ Specjalista ds. projektów edukacyjnych 

☐ Lider inicjatyw lokalnych 

☐ Pracownik ds. wsparcia społecznego 
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☐ Specjalista ds. CSR (społeczna odpowiedzialność biznesu) 

☐ Doradca ds. rozwoju i współpracy z organizacjami pozarządowymi 

☐ Inny ………………………………………………………………….. 

 

3. Sektor prywatny  

☐ Kierownik projektu 

☐ Menedżer ds. negocjacji 

☐ Specjalista ds. komunikacji i PR 

☐ Menedżer ds. HR 

☐ Konsultant biznesowy 

☐ Doradca ds. transformacji energetycznej 

☐ Specjalista ds. zarządzania zmianą 

☐ Menedżer ds. rozwoju i innowacji 

☐ Lider zespołu sprzedaży 

☐ Specjalista ds. marketingu i wizerunku 

☐ Inny ………………………………………………………………….. 

Nazwa firmy/organizacji  

Stanowisko  

Sektor zatrudnienia (publiczny, NGO, 

prywatny) 
 

Typ umowy (umowa o pracę, umowa 

cywilno-prawna) 
 

Na terenie którego z powiatów pracujesz ? 

☐ m. Konin 

☐ p. koniński 

☐ p. słupecki 

☐ p. turecki 

☐ p. kolski 

☐ inne: ……………………………………………. 

W przypadku zaznaczenia jednej z odpowiedzi: Konin, Koniński, Słupecki, Turecki, Kolski – należy przedłożyć 

zaświadczenie o zatrudnieniu od pracodawcy; 

W przypadku odpowiedzi „inne” należy przedłożyć jeden z poniższych dokumentów: 

- Zaświadczenie o zameldowaniu (np. z urzędu gminy lub miasta). 

- Potwierdzenie adresu zamieszkania (np. wyciąg z rejestru meldunkowego). 

- Inny dokument potwierdzający miejsce zamieszkania, np. umowa najmu, rachunki za media (które 

wskazują adres zamieszkania w odpowiednim powiecie). 

Czy pełnisz funkcję kierowniczą w swoim 

miejscu pracy? 

☐ Tak 

☐ Nie 
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 Osoba obcego pochodzenia 
tzn. cudzoziemcy, czyli każda osoba, która nie posiada 
polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt 
posiadania lub nie obywatelstwa/ obywatelstw innych 
krajów 

☐ Tak 

☐ Nie 

Osoba państwa trzeciego 
tzn. osoba, która jest obywatelami krajów spoza UE 
lub bezpaństwowiec 

☐ Tak 

☐ Nie  
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Osoba należąca do mniejszości narodowej 
lub etnicznej (w tym społeczności 
marginalizowane) 
mniejszości narodowe: białoruska, czeska, litewska, 
niemiecka, ormiańska, rosyjska, słowacka, ukraińska, 
żydowska;  
mniejszości etniczne: karaimska, łemkowska, romska, 
tatarska;  
społeczności marginalizowane: Romowie 

☐ Tak 

☐ Nie 

☐ Odmowa podania informacji  

Osoba bezdomna lub dotknięta 
wykluczeniem z dostępu do mieszkań 
1. Bez dachu nad głową, w tym osoby żyjące w 
przestrzeni publicznej lub zakwaterowane 
interwencyjnie; 
2.Bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w 
placówkach dla bezdomnych, w schroniskach dla 
kobiet, schroniskach dla imigrantów, osoby 
opuszczające instytucje 
penitencjarne/karne/medyczne, instytucje 
opiekuńcze, osoby otrzymujące długookresowe 
wsparcie z powodu bezdomności - specjalistyczne 
zakwaterowanie wspierane);  
3.Niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w 
lokalach niezabezpieczonych – przebywające czasowo 
u rodziny/przyjaciół, tj. przebywające w 
konwencjonalnych warunkach lokalowych, ale nie w 
stałym miejscu zamieszkania ze względu na brak 
posiadania takiego, wynajmujący nielegalnie lub 
nielegalnie zajmujące ziemie, osoby posiadające 
niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrożone 
przemocą; 
4.Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym 
osoby zamieszkujące konstrukcje 
tymczasowe/nietrwałe, mieszkania substandardowe - 
lokale nienadające się do zamieszkania wg standardu 
krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia; 
5.Osoby niezamieszkujące w lokalu mieszkalnym w 
rozumieniu przepisów o ochronie praw lokatorów i 
mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na 
pobyt stały, w rozumieniu przepisów o ewidencji 
ludności, a także osoby niezamieszkujące w lokalu 
mieszkalnym i zameldowaną na pobyt stały w lokalu, 
w którym nie ma możliwości zamieszkania. 

☐ Tak 

☐ Nie  

Osoba z niepełnosprawnościami 
Za osoby z niepełnosprawnościami uznaje się osoby w 
świetle przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych, a także osoby z 
zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w 
ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia 
psychicznego.  
Potwierdzeniem statusu osoby z niepełnosprawnością 
jest w szczególności odpowiednie orzeczenie lub inny 
dokument poświadczający stan zdrowia. 

☐ Tak 

☐ Nie 

☐ Odmowa podania informacji  

W przypadku odpowiedzi „tak” należy przedłożyć dokument 

potwierdzający status osoby z niepełnosprawnością. 

 

Czy masz specjalne potrzeby w zakresie dostępności, 

które powinny zostać uwzględnione podczas 

realizacji projektu ? 

☐ Tak, jakie ? 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

☐ Nie  
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Prosimy o wybranie zajęć, w których chciałbyś/chciałabyś uczestniczyć poprzez zakreślenie X w polu wyboru: 

Lp. Nazwa szkolenia Pole wyboru 

1 Warsztaty na uczelni – obowiązkowe  x 

2 Indywidualne spotkania mentorskie i coachingowe – obowiązkowe x 

3 

Szkolenia prowadzące do nabywania kwalifikacji wolnorynkowych: 

Prowadzenie negocjacji  

Zarządzanie konfliktami w organizacji  

Budowanie wizerunku pracodawcy (employer branding)  

4 
Praca merytoryczna w małych grupach w formie projektowej oraz zajęcia praktyczne 

wspierające umiejętności wdrażania planu transformacji – obowiązkowe 
x 

5 Warsztaty w formie zdalnej - rozwijanie kompetencji przyszłości – obowiązkowe x 

6 Trening liderski typu outdoor – obowiązkowe x 

 

OŚWIADCZENIE 

W terminie 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie przekażę beneficjentowi dane dotyczące mojego statusu  

na rynku pracy oraz informacje na temat udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia 

kompetencji. 

 
Ja niżej podpisany/a oświadczam, że:  

• zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Animatorzy zmian” oraz akceptuję  

jego warunki, 

• zapoznałem/am się z zapisem w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Animatorzy zmian”  

dotyczącym praw i obowiązków Uczestnika/czki projektu i w przypadku zakwalifikowania  

się do udziału w projekcie zobowiązuję się do ich przestrzegania, 

• zostałem/-am poinformowany/a, że projekt „Animatorzy zmian” jest współfinansowany  

ze środków Unii Europejskiej w ramach Funduszu na rzecz sprawiedliwej Transformacji (FST).  

• zostałem/-am poinformowany/-a, że złożenie niniejszego formularza rekrutacyjnego nie jest jednoznaczne  

z zakwalifikowaniem mnie do udziału w projekcie,  

• zostałem/-am poinformowany/-a, że w przypadku zakwalifikowania się do udziału w projekcie wyrażam zgodę  

na poddanie się badaniom ewaluacyjnym w trakcie realizacji projektu oraz po jego zakończeniu,  

• zgodnie z wymogami projektu jestem uprawniony/a do uczestniczenia w nim (spełniam warunki 

kwalifikowalności Uczestników/-czek projektu), 

• wyrażam zgodę na nieodpłatne: używanie wizerunku uczestniczki/uczestnika projektu bez konieczności 

każdorazowego jego zatwierdzania, w tym w formie zdjęć, nagrań, obróbkę, powielanie i wielokrotne 

rozpowszechnianie jakąkolwiek techniką na wszelkich nośnikach, wyłącznie na potrzeby niekomercyjnej 

działalności prowadzonej przez Wyższą Szkołę Kadr Menedżerskich oraz Partnerów projektu – Województwo 

Wielkopolskie/Centrum Wsparcia Rzemiosła, Kształcenia Dualnego i Zawodowego w Kaliszu oraz Syntea Spółka 

Akcyjna, w tym w celach promocyjno-informacyjnych projektu oraz na potrzeby wypełniania przez Województwo 

Wielkopolskie obowiązków zawartych w umowie o dofinansowanie projektu, w tym związanych z komunikacją  

i widocznością. Niniejsza zgoda jest nieodpłatna, nie jest ograniczona ilościowo, czasowo ani terytorialnie. 

• Oświadczam, iż jestem świadomy/a odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą   

oraz potwierdzam, że wszystkie dane podane przeze mnie są prawdziwe. 

 

 

 

 

…………………………..…………………………………….……..  …………………………..…………………………………….  

     (Miejscowość, data)              (Czytelny podpis) 


