
 

 

Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego,  
szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w tym uczenia się dorosłych w województwie wielkopolskim. 

Załącznik nr 1 
do Regulaminu Konkursu o tytuł  „Pracodawca – Ambasador Rozwoju” 

 

 

 

WNIOSEK O PRZYZNANIE TYTUŁU „PRACODAWCA – AMBASADOR ROZWOJU” 
 
 

                Numer zgłoszenia                                                    Data wpływu do Organizatora   
                    (wypełnia Organizator)                                                                                                                                                          (wypełnia Organizator) 

 
        …………………………………………………………                                                                    ………………………………………………………………….. 

 

 

 

I. Informacje o Wnioskodawcy (wypełnia Wnioskodawca) 

1. Nazwa Wnioskodawcy: Nazwa Wnioskodawcy 

2. Adres: Adres 

3. Imię: Imię 

4. Nazwisko: Nazwisko 

5. Stanowisko: Stanowisko 

6. Numer telefonu: Numer telefonu 

7. Adres e-mail: Adres e-mail 

 

II. Informacje o Pracodawcy, którego wniosek dotyczy 

1. Nazwa Pracodawcy: Nazwa Pracodawcy 

2. Adres: Adres 

3. Informacje o prowadzonej działalności:  

Powiat: Powiat 

Gmina: Gmina 

Ulica: Ulica 

Nr budynku: Nr budynku 

Nr lokalu: Nr lokalu 

Kod pocztowy: Kod pocztowy 

Miejscowość: Miejscowość 

NIP: NIP 

REGON: REGON 

KRS: KRS 
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CEIDG: CEIDG 

Nr telefonu: Numer telefonu 

Adres e-mail: Adres e-mail 

Strona internetowa: Strona internetowa 

4. Status Pracodawcy:  
 

☐Mikroprzedsiębiorca 

☐Mały przedsiębiorca 

☐Średni przedsiębiorca 

☐Duży przedsiębiorca 
 

5. Sektor prowadzonej działalności – branża: Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst. 

 

III. Informacje o działaniach podejmowanych przez Pracodawcę 

 
1. Prowadzenie rzetelnej polityki zatrudnieniowej: 
 
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst. 
 
2. Dbanie o stabilne relacje z pracownikami: 
 
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst. 
 
3. Realizacja programów rozwojowych skierowanych do  pracowników i inwestycja  

w podnoszenie kwalifikacji pracowników zgodnie z ideą uczenia się przez całe życie  
(informacje o działaniach szkoleniowych i rozwojowych skierowanych do pracowników): 

 
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst. 
 
4. Podejmowanie działań wspierających osoby poszukujące pracy  

(informacje o działaniach edukacyjnych skierowanych na zewnątrz): 
 
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst. 
 
5. Realizacja działań edukacyjnych (lub działania edukacyjne zrealizowane w ciągu roku 

poprzedzającego rok złożenia wniosku) skierowanych do uczniów, studentów, 
nauczycieli (informacje o działaniach edukacyjnych skierowanych na zewnątrz): 

 
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst. 
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6. Działania na rzecz promocji kształcenia zawodowego  
(informacje o działaniach edukacyjnych skierowanych na zewnątrz): 

 

Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst. 
 
7. Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym: 
 

Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst. 

 
8. Działania wspierające ideę uczenia się przez całe życie: 
 

Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst. 
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IV. Klauzula RODO 

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach Konkursu jest Centrum 
Wsparcia Rzemiosła, Kształcenia Dualnego i Zawodowego w Kaliszu (CWRKDiZ w Kaliszu), 
62-800 Kalisz, ul. Nowy Świat 13, tel. 62 742 44 58, e-mail: biuro@cwrkdiz.kalisz.pl.  
W sprawie przetwarzania danych osobowych można się kontaktować z inspektorem 
ochrony danych, listownie na adres: ul. Nowy Świat 13, 62-800 Kalisz oraz poprzez  
e-mail: iod@cwrkdiz.kalisz.pl. 

2. Podane dane osobowe, będą przetwarzane w celu organizacji, promocji  
i przeprowadzenia Konkursu o tytuł „Pracodawca - Ambasador Rozwoju”, publikacji 
informacji o Laureatach Konkursu na stronie internetowej Organizatora, jak  
i w działalności edukacyjno-informacyjnej oraz w mediach w związku z promocją 
działalności edukacyjnej CWRKDiZ w Kaliszu, a także w celach archiwizacyjnych  
i rozliczalności wymaganej przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 [1] o ochronie danych osobowych, zwanego dalej RODO,  art. 6 ust 1 lit. a, 
art.6 ust. 1 lit. c w związku z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym 
zasobie archiwalnym i archiwach. 

3. Dane osobowe przedstawicieli Laureatów Konkursu będą przetwarzane na podstawie 
wyrażonej zgody, zgodnie z art. 6 lit. a. RODO. Osoba, której dane osobowe są 
przetwarzane, ma prawo w każdej chwili wycofać zgodę na przetwarzanie jej danych 
osobowych w zakresie, w jakim takiej zgody udzieliła. Cofnięcie zgody nie będzie miało 
jednak wpływu na przetwarzanie, którego dokonano na podstawie zgody tej osoby przed 
jej cofnięciem. 

4. Odbiorcami danych osobowych mogą być podmioty uczestniczące w organizacji 
Wydarzenia/Konkursu, a także inne podmioty uprawnione do ich uzyskania na podstawie 
przepisów prawa. 

5. Osoby, których dane osobowe przetwarza Administrator, mają prawo do:  
1) dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, 
2) sprostowania (poprawiania) swoich danych, jeśli są błędne lub nieaktualne, a także 

prawo do ich usunięcia, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie następuje w celu 
wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania 
władzy publicznej, 

3) ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, 
4) wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych,  

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 
6. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne do udziału w Konkursie, 

umożliwiające Administratorowi zorganizowania Konkursu, powiadomienia Laureatów 
o przyznaniu nagród oraz przetwarzania danych w związku z prowadzoną działalnością  
w ramach projektu „Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych 
działań na rzecz kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe 
życie, w tym uczenia się dorosłych w województwie wielkopolskim”.  

7. Administrator nie przetwarza danych osobowych uczestników Konkursu w sposób 
opierający się wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu. 

mailto:biuro@cwrkdiz.kalisz.pl
mailto:iod@cwrkdiz.kalisz.pl
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V. Oświadczenia Wnioskodawcy 

1. Oświadczam, że zapoznałam/łem się z Regulaminem Konkursu  i go akceptuję.  
2. Oświadczam, że zapoznałam/łem się z informacjami na temat przetwarzania danych 

osobowych. Jednocześnie wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu 
związanym z organizacją i realizacją Konkursu. 

3. Oświadczam, że osoby, których dane zostały zawarte w dokumentach przesłanych do 
Organizatora Konkursu, zostały poinformowane o tym fakcie poprzez przekazanie 
informacji na temat ochrony danych osobowych. 

4. Oświadczam, że dane zawarte we wniosku są zgodne ze stanem faktycznym. 
5. Wyrażam zgodę na nieodpłatne przetwarzanie (w tym pozyskanie, przechowywanie  

i publikację) mojego wizerunku przez Administratora tj. Centrum Wsparcie Rzemiosła, 
Kształcenia Dualnego i Zawodowego w Kaliszu, ul. Nowy świat 13, 62-800 Kalisz,  
w celu promocji Konkursu i Organizatora.  

 
 
 
 
 

        …….……………………………………                                               ….……………..…….……………………………….                                
Miejscowość, data                                                                                        podpis i pieczęć Wnioskodawcy 

 
 
     

VI.  Oświadczenia Pracodawcy  
(w przypadku gdy Pracodawca nie jest Wnioskodawcą) 

1. Oświadczam, że zapoznałam/łem się z Regulaminem Konkursu i go akceptuję.  
2. Oświadczam, że zapoznałam/łem się z informacjami na temat przetwarzania danych 

osobowych. Jednocześnie wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu 
związanym z organizacją i realizacją Konkursu. 

3. Oświadczam, że osoby, których dane zostały zawarte w dokumentach przesłanych do 
Organizatora Konkursu, zostały poinformowane o tym fakcie poprzez przekazanie 
informacji na temat ochrony danych osobowych. 

4. Oświadczam, że dane zawarte we wniosku są zgodne ze stanem faktycznym. 
5. Wyrażam zgodę na nieodpłatne przetwarzanie (w tym pozyskanie, przechowywanie  

i publikację) mojego wizerunku przez Administratora tj. Centrum Wsparcie Rzemiosła, 
Kształcenia Dualnego i Zawodowego w Kaliszu, ul. Nowy świat 13, 62-800 Kalisz,  
w celu promocji Konkursu i Organizatora.  

 
 
 
 

        …….……………………………………                                               ….……………..…….……………………………….                                
Miejscowość, data                                                                          podpis i pieczęć przedstawiciela Pracodawcy 

 


